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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-06

FUNDACIJA MIR

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo SWIETOKRZYSKIE |Powiat OSTROWIECKI
kontaktowe
Gmina BODZECHOW Ulica UL. POREBA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowosé MIEKOW

Kod pocztowy 27-400

Poczta OSTROWIEC SWIETOKRZYSKI | Nr telefonu 736338290

Nr faksu E-mail marketing@mir.org.pl Strona www www.mir.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2017-02-08

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-11-29

publicznego

5. Numer REGON 36652382300000 6. Numer KRS 0000662293

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grzegorz Domariski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Iwona Janik cztonek TAK
(NaI?zy V!/pISGC imiona, nl:'IZWISka oraz l’nformaqe o funkc_!l Bogustaw Rabiak cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Wiadystaw Lorek cztonek NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest podejmowanie spotecznie i gospodarczo uzytecznej
dziatalnosci na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych, podgrupy
wyodrebnionej z grupy oséb niepetnosprawnych biologicznie i prawnie ze
wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowg i materialng w stosunku
do catej grupy i do catego spoteczenstwa, a w szczegdlnosci:

1. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
niewidomych i stabowidzacych jako oséb niepetnosprawnych szczegdlnie
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

2. dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych;
3. ochrona i promocja zdrowia 0séb niewidomych i stabowidzacych;

4. szeroko rozumiana dziatalnos$¢ wspierajaca na rzecz oséb
niepetnosprawnych biologicznie i prawnie, w szczegdlnosci oséb
niewidomych i stabowidzgcych;

5. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb niewidomych i
stabowidzgcych, w szczegdlnosci oséb niewidomych i stabowidzgcych
pozostajgcych bez pracy, zagrozonych zwolnieniem z pracy lub bedacych w
wieku emerytalnym;

6. szeroko rozumiana dziatalno$¢ wspierajgca na rzecz oséb niewidomych i
stabowidzgcych w wieku emerytalnym;

7. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci 0séb petnosprawnych i niepetnosprawnych na rzecz oséb
niewidomych i stabowidzgcych oraz rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych, organizacyjnych i marketingowych
polepszajacych sytuacje zyciowg i materialng oséb niewidomych i
stabowidzacych;

8. nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie oséb
niewidomych i stabowidzacych;

9. turystyka i krajoznawstwo osdb niewidomych i stabowidzgcych;

10. dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych, niezaleznie od formy
prawnej, prowadzacych dziatalnos¢ o charakterze pozytku publicznego w
zakresie edukacji oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudniania osoéb niepetnosprawnych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

W okresie sprawozdawczym Fundacja Mir zrealizowata nastepujace
dziatania:

1. Fundacja Mir od 2018 roku prowadzi Internetowy Portal Informacyjny
dedykowany osobom niewidomym i stabowidzgcym. Na portalu zespét
redakcyjny ztozony z pracownikow fundacji codziennie publikuje biezgce
informacje zwigzane z osobami z dysfunkcjg wzroku, takie jak: zmiany w
przepisach prawa, informacje o nowych swiadczeniach pienieznych,
szkoleniach i kursach, nowych rozwigzaniach technologicznych
pojawiajgcych sie w kraju i na Swiecie. Ponadto na portalu zamieszczane
sg informacje o dostepnych wydarzeniach kulturalnych, sportowych i pro-
zdrowotnych.

W roku 2024 portal nadal dynamicznie sie rozwijat i pozyskat liczne grono
nowych uzytkownikéw, na co wskazujg statystyki. W roku
sprawozdawczym zostat odwiedzony ponad 300 tysiecy razy, a nasz zespot
redakcyjny nawigzat wspétprace z wieloma instytucjami w celu pozyskania
zrédet informacji. Na chwile obecng redakcja Sledzi ponad 400 kanatdw,
ktére generuja informacje przydatne do pracy redakcyjne;j.

2. Udziat Fundacji Mir w Swiatowym Tygodniu Jaskry 2024

Fundacja Mir kontynuowata swojg wieloletnig wspodtprace z Polskim
Towarzystwem Okulistycznym, angazujac sie w promocje Swiatowego
Tygodnia Jaskry. W 2024 roku, podobnie jak w latach ubiegtych, Fundacja
petnita role patrona medialnego tej istotnej inicjatywy.

W ramach dziatan zwigzanych z wydarzeniem Fundacja Mir przygotowata
dedykowang zaktadke na swoim portalu internetowym, zawierajaca
szczegotowe informacje na temat akcji oraz liste gabinetéw okulistycznych
bioracych w niej udziat. Dodatkowo, przez caty czas trwania Swiatowego
Tygodnia Jaskry publikowano liczne materiaty edukacyjne, majace na celu
zwiekszenie Swiadomosci spotecznej na temat tej choroby, jej profilaktyki
oraz metod leczenia. Dzieki tym dziataniom Fundacja przyczynita sie do
popularyzacji badan profilaktycznych i dotarcia z istotnymi informacjami
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do szerokiego grona odbiorcow.

3. Rozwdj wolontariatu w Fundacji Mir— kontynuacja projektu w 2024
roku

Fundacja Mir kontynuowata realizacje projektu rozpoczetego we wrzesniu
2023 roku, ktérego celem byto wzmocnienie i rozwdj wolontariatu na
rzecz osob niewidomych i stabowidzgcych. Dzieki podejmowanym
dziataniom zwiekszono liczbe wolontariuszy dtugoterminowych,
rozszerzono zakres Swiadczonych ustug wolontariackich oraz skutecznie
promowano pozytywny wizerunek wolontariatu. Istotnym elementem
projektu byto réwniez podnoszenie Swiadomosci spotecznej na temat
zasad organizowania i funkcjonowania wolontariatu systematycznego.
Projekt zostat dofinansowany ze Srodkdw Narodowego Instytutu Wolnosci
— Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach programu
Korpus Solidarnosci — Rzadowego Programu Wspierania i Rozwoju
Wolontariatu Systematycznego na lata2018-2030. Catkowita wartosé
zadania wyniosta 352 500 zt, z czego dofinansowanie stanowito 345 750 zt.
Dzieki konsekwentnie realizowanym dziataniom Fundacja Mir przyczynita
sie do budowania silnej i zaangazowanej spotecznosci wolontariuszy,
ktérzy wspierajg osoby niewidome i stabowidzgce w codziennym zyciu.

4. Realizacja programu , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” —
edycja 2024

W 2024 roku Fundacja Mir realizowata program ,, Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig” dla Organizacji Pozarzagdowych — edycja 2024,
finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego. Catkowita wartosé
zadania wyniosta 426 859,93 zt.

Celem programu byto zwiekszenie szans 11 osdéb z niepetnosprawnoscig, w
szczegblnosci osdb niewidomych i stabowidzacych, na prowadzenie
bardziej niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia poprzez
zapewnienie dostepu do ustug asystencji osobiste;j.

Wsparcie w ramach programu trafito do dorostych osdb z dysfunkcjg
wzroku, posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zamieszkujgcych rézne regiony Polski. Program
obejmowat mieszkanncéw nastepujgcych miejscowosci:

* woj. swietokrzyskie: Gmina Bodzechéw, Miasto Kielce,

* woj. warminsko-mazurskie: Gmina Szczytno, Miasto Olsztyn,

¢ woj. matopolskie: Miasto Krakow,

¢ woj. lubelskie: Miasto Lublin,

* woj. mazowieckie: Miasto Warszawa, Piaseczno, Radom, Pruszkdw,
Zielonka.

Dzieki realizacji programu osoby z niepetnosprawnoscig otrzymaty
profesjonalne wsparcie asystenckie, co znaczaco przyczynito sie do
poprawy ich jakosci zycia, utatwito codzienne funkcjonowanie oraz
zwiekszyto ich aktywnosc¢ spoteczng i zawodowa.

5. Realizacja projektu ,,Szansa na Niezaleznos¢!” w 2024 roku

W okresie od 1 stycznia 2024 r. Fundacja Mi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym Fundacja Mir zrealizowata nastepujace dziatania:

1. Fundacja Mir od 2018 roku prowadzi Internetowy Portal Informacyjny dedykowany osobom niewidomym i stabowidzgcym.
Na portalu zespét redakeyjny ztozony z pracownikéw fundacji codziennie publikuje biezgce informacje zwigzane z osobami z
dysfunkcjg wzroku, takie jak: zmiany w przepisach prawa, informacje o nowych swiadczeniach pienieznych, szkoleniach i
kursach, nowych rozwigzaniach technologicznych pojawiajacych sie w kraju i na S$wiecie. Ponadto na portalu zamieszczane sg
informacje o dostepnych wydarzeniach kulturalnych, sportowych i pro-zdrowotnych.

W roku 2024 portal nadal dynamicznie sie rozwijat i pozyskat liczne grono nowych uzytkownikéw, na co wskazujg statystyki. W
roku sprawozdawczym zostat odwiedzony ponad 300 tysiecy razy, a nasz zespot redakcyjny nawigzat wspotprace z wieloma
instytucjami w celu pozyskania zrodet informacji. Na chwile obecng redakcja $ledzi ponad 400 kanatow, ktdre generujg
informacje przydatne do pracy redakcyjne;j.

2. Udziat Fundacji Mir w Swiatowym Tygodniu Jaskry 2024

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-06 3



Fundacja Mir kontynuowata swojg wieloletnig wspétprace z Polskim Towarzystwem Okulistycznym, angazujac sie w promocje
Swiatowego Tygodnia Jaskry. W 2024 roku, podobnie jak w latach ubieglych, Fundacja petnita role patrona medialnego tej
istotnej inicjatywy.

W ramach dziatan zwigzanych z wydarzeniem Fundacja Mir przygotowata dedykowang zaktadke na swoim portalu
internetowym, zawierajgcg szczegétowe informacje na temat akcji oraz liste gabinetéw okulistycznych biorgcych w niej udziat.
Dodatkowo, przez caly czas trwania Swiatowego Tygodnia Jaskry publikowano liczne materiaty edukacyjne, majace na celu
zwiekszenie Swiadomosci spotecznej na temat tej choroby, jej profilaktyki oraz metod leczenia. Dzieki tym dziataniom Fundacja
przyczynita sie do popularyzacji badan profilaktycznych i dotarcia z istotnymi informacjami do szerokiego grona odbiorcow.

3. Rozwdj wolontariatu w Fundacji Mir— kontynuacja projektu w 2024 roku

Fundacja Mir kontynuowata realizacje projektu rozpoczetego we wrzesniu 2023 roku, ktorego celem byto wzmocnienie i rozwéj
wolontariatu na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych. Dzieki podejmowanym dziataniom zwiekszono liczbe wolontariuszy
dtugoterminowych, rozszerzono zakres Swiadczonych ustug wolontariackich oraz skutecznie promowano pozytywny wizerunek
wolontariatu. Istotnym elementem projektu byto réwniez podnoszenie swiadomosci spotecznej na temat zasad organizowania i
funkcjonowania wolontariatu systematycznego.

Projekt zostat dofinansowany ze Srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci— Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w
ramach programu Korpus Solidarnosci — Rzagdowego Programu Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata
2018-2030. Catkowita wartosé zadania wyniosta 352 500 zt, z czego dofinansowanie stanowito 345 750 zt.

Dzieki konsekwentnie realizowanym dziataniom Fundacja Mir przyczynita sie do budowania silnej i zaangazowanej spotecznosci
wolontariuszy, ktorzy wspierajg osoby niewidome i stabowidzgce w codziennym zyciu.

4. Realizacja programu ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” — edycja 2024

W 2024 roku Fundacja Mir realizowata program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Organizacji
Pozarzagdowych — edycja 2024, finansowany ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego. Catkowita wartos$¢ zadania wyniosta 426
859,93 zt.

Celem programu byto zwiekszenie szans 11 0sdb z niepetnosprawnoscia, w szczegdlnosci oséb niewidomych i stabowidzacych,
na prowadzenie bardziej niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia poprzez zapewnienie dostepu do ustug asystencji
osobiste;j.

Wsparcie w ramach programu trafito do dorostych oséb z dysfunkcjg wzroku, posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zamieszkujgcych rézne regiony Polski. Program obejmowat mieszkarnicéw nastepujgcych miejscowosci:

* woj. Swietokrzyskie: Gmina Bodzechdow, Miasto Kielce,

* woj. warminsko-mazurskie: Gmina Szczytno, Miasto Olsztyn,

¢ woj. matopolskie: Miasto Krakow,

* woj. lubelskie: Miasto Lublin,

* woj. mazowieckie: Miasto Warszawa, Piaseczno, Radom, Pruszkéw, Zielonka.

Dzieki realizacji programu osoby z niepetnosprawnoscig otrzymaty profesjonalne wsparcie asystenckie, co znaczgco przyczynito
sie do poprawy ich jakosci zycia, utatwito codzienne funkcjonowanie oraz zwiekszyto ich aktywnos¢ spoteczng i zawodowsa.

5. Realizacja projektu ,,Szansa na Niezaleznos$¢!” w 2024 roku

W okresie od 1 stycznia 2024 r. Fundacja Mir realizowata projekt ,,Szansa na Niezaleznos¢!”, wspétfinansowany ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych w ramach konkursu PFRON ,Mozemy Wiecej 2023”. Catkowita
wartos¢ zadania wyniosta 430 700,00 zt, z czego dofinansowanie stanowito 404 000,00 zt.

Projekt zostat zlecony na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych i obejmowat realizacje ustug wspierajgcych, majacych na celu umozliwienie osobom z
niepetnosprawnosciami prowadzenia bardziej niezaleznego zycia.

Gtéwnym celem projektu byto zwiekszenie szans 10 oséb niewidomych i stabowidzacych na samodzielne i aktywne
funkcjonowanie poprzez zapewnienie im dostepu do ustug asystencji osobistej. Dziatania realizowane w ramach projektu
obejmowaty wsparcie $wiadczone poza placowkami, w tym szkolenia, kursy, warsztaty, zajecia indywidualne i grupowe.
Projekt skierowany byt do dorostych oséb z dysfunkcjg wzroku, posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zamieszkujacych wojewddztwo mazowieckie, w tym:

* powiat radomski,

* powiat biatobrzeski,

* miasto Radom,

® powiat piaseczynski,

* powiat wotominski,

* m.st. Warszawa.

Dzieki realizacji projektu osoby z niepetnosprawnoscig uzyskaty profesjonalne wsparcie umozliwiajgce im wiekszg niezaleznosé,
poprawe jakosci zycia oraz petniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym.

6. Realizacja projektu technologicznego ,Wirtualny Asystent” w 2024 roku

Od 24 lipca 2024 roku Fundacja Mir realizowata projekt ,Wirtualny Asystent” — utatwienie w dostepie oséb niewidomych do
informacji. Jego celem byto stworzenie i wdrozenie na portalu prowadzonym przez Fundacje unikalnego ChatBota, ktory
umozliwia uzytkownikom szybkie i intuicyjne uzyskiwanie informacji oraz poruszanie sie po zgromadzonych zasobach.
Nowoczesne narzedzie powstato dzieki wspétpracy Fundacji Mir z organizacjg Tech To The Rescue oraz firmg Eclipse Poland,
bedaca czescig brytyjskiej spotki Eclipse Group Solutions LTD.

Kluczowe funkcje wirtualnego asystenta:
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¢ Poprawa dostepnosci — chatbot zapewnia szybki dostep do informacji, minimalizujgc koniecznos¢ skomplikowanej nawigacji.
* Wsparcie niezaleznosci — uzytkownicy mogg samodzielnie przeszukiwaé baze wiedzy i korzystac¢ z zasobéw portalu.

e Personalizacja komunikacji— dynamiczne wiadomosci powitalne dostosowane do biezgcych wydarzen i waznych rocznic
zwigzanych ze srodowiskiem oséb niewidomych.

* Wsparcie gtosowe — chatbot umozliwia komunikacje zaréwno tekstowa, jak i gtosows.

Narzedzie integruje technologie OpenAl z systemem WordPress, na ktérym dziata portal Fundacji. Wdrozenie uwzglednia
réwniez funkcjonalnosci analityczne za pomocg narzedzia Langfuse, pozwalajgce monitorowac interakcje uzytkownikéw i stale
poprawiac jakos¢ dziatania chatbota.

Projekt zostat zrealizowany dzieki zaangazowaniu zespotu Eclipse Poland, ktéry dostosowat narzedzie do specyficznych potrzeb
0s6b niewidomych. Zespdt programistow, w sktad ktérego weszli Przemystaw Mazurkiewicz, Szymon tukaszewicz i Kajetan
Siebert, pod kierownictwem Wojciecha Poftoraka, opracowat rozwigzanie spetniajgce najwyzsze standardy dostepnosci.

Dzieki wdrozeniu wirtualnego asystenta osoby niewidome i stabowidzgce zyskaty nowoczesne, intuicyjne narzedzie, ktére
znaczgco poprawia dostep do informacji oraz utatwia korzystanie z zasobdw portalu Fundacji Mir.

7. Wizyta delegacji z Albanii i wspdtpraca miedzynarodowa

W dniach 24-29 listopada 2024 roku Polska miata zaszczyt gosci¢ wyjatkowa delegacje z Albanii, reprezentowang przez Emiliano
Lule, dyrektora Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych i Niedowidzgcych im. Ramazana Kabashiego w
Tiranie, oraz jego asystenta. Wizyta odbyta sie z inicjatywy Departamentu Dyplomac;ji Kulturalnej Ministerstwa Spraw
Zagranicznych RP i Ambasady RP w Tiranie.

Gtéwnym celem pobytu byto zapoznanie sie z polskimi rozwigzaniami w zakresie edukacji i wsparcia oséb niewidomych, a takze
nawigzanie wspotpracy z organizacjami dziatajgcymi na rzecz tej grupy, w tym z naszg Fundacja MIR.

Kluczowe obszary wspotpracy

Jednym z najwazniejszych punktéw wizyty byto spotkanie Emiliano Lule z przedstawicielkg Fundacji MIR, ktére odbyto sie 26
listopada. Podczas rozmowy poruszono nastepujgce tematy:

1.

Modele edukacji oséb niewidomych w Polsce

Omowiono system szkolnictwa specjalnego, integracyjnego i publicznego, a takze role nauczycieli wspierajgcych i asystentow w
procesie edukacyjnym.

2.

Wsparcie technologiczne

W Albanii brakuje podstawowych narzedzi, takich jak syntezatory mowy w jezyku albanskim. Instytut VISIUM podejmuje
dziatania w celu poprawy tej sytuacji, jednak ograniczenia technologiczne i finansowe stanowig powazne wyzwanie.

3.

Dostepnos¢ materiatow edukacyjnych

Polska, dzieki rozwinietej sieci bibliotek i organizacji wspierajacych, oferuje bogaty wybor podrecznikéw w Braille’u,
audiobookdw i materiatéw cyfrowych. Tego rodzaju rozwigzania mogg stac sie inspiracjq dla albanskiego systemu edukacji.

4,

Rola asystentow

Dyskutowano o znaczeniu asystentdow osobistych w codziennym zyciu oséb niewidomych oraz o dziataniach polskich fundacji,
ktére szkolg wolontariuszy i dostarczajg kompleksowe wsparcie.

Miedzynarodowa wymiana doswiadczen

Wizyta delegacji z Albanii byta doskonata okazjg do wymiany doswiadczen i zapoczatkowania dalszej wspotpracy na rzecz oséb z
dysfunkcjg wzroku. Nasza Fundacja z entuzjazmem podjeta dialog z albanskimi partnerami, wspierajgc rozwdj inicjatyw na rzecz
dostepnosci, edukacji i nowoczesnych technologii dla oséb niewidomych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina il wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

11

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz

rzecz ktérych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wzmocnienie i rozwdj wolontariatu na rzecz
0s6b niewidomych i stabowidzacych. Dzieki
podejmowanym dziataniom zwiekszono liczbe
wolontariuszy dtugoterminowych, rozszerzono
zakres Swiadczonych ustug wolontariackich oraz
skutecznie promowano pozytywny wizerunek
wolontariatu. Istotnym elementem projektu byto
réwniez podnoszenie Swiadomosci spotecznej na
temat zasad organizowania i funkcjonowania
wolontariatu systematycznego.

Zwiekszenie szans 11 oséb z
niepetnosprawnoscig, w szczegélnosci oséb
niewidomych i stabowidzgcych, na prowadzenie
bardziej niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia poprzez zapewnienie dostepu
do ustug asystencji osobiste;j.

Wsparcie w ramach programu trafito do
dorostych oséb z dysfunkcjg wzroku,
posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zamieszkujgcych rézne
regiony Polski. Program obejmowat

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.10.Z

mieszkaicdw nastepujacych miejscowosci:

0,00 zt

" Tak
* hia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2989 161,41 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5316,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2983 845,41 zt

5316,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2447 925,41 7t

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 2447 925,41 7t
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 535 920,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 535 920,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

5891,50 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2900 473,26 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2900473,26 7+ 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5316,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 35 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 34,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 o0soéb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-06 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2488 014,40 zt

a) z tytutu umow o prace

1710 920,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1710 920,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

777 094,40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2488 014,40 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2488 014,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 212,67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 231,71zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 300,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Domanski 2025-06-06
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